Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur
042-214201659-20250128-MPG012025009-DE
Accusé certifieé exécutoire

Reéception par le préfet : 06/02/2025)
Publication : 07/02/2025

COMMUNE DE PANISSIERES
DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance de Conseil Municipal du 28 janvier 2025 a 20 h 00, en session ordinaire

Présidence de Monsieur Christian MOLLARD, Maire
Une convocation a été adressée a chaque conseiller municipal en date du 24/01/2025.

Présents : Mmes et MM MOLLARD Christian, TERRAILLON Régine, GONZALEZ Eric, DUSSUD Grégory, GUIL-LAUMOND Monique,
MIOCHE Laurent, FAYE Sylvie, BEFORT Jean-Marc, GRANJON Marc, SEYVE Véronique, PE-RONNET Jean-Marc, VIGNON Philippe,
SUREDA Jennifer, FOUILLAT Christine, FONGARLAND Jean-Jacques, BO-REL Anne-Marie, DUTEL Noémie, PILON Denis, BONNET
Philippe, PLASSE Elodie.

Absents excusé(e)s : SERAILLE Loic (procuration 8 FONGARLAND Jean-Jacques), BERTALOTTO Frédérique.

Secrétaire de séance : FONGARLAND Jean-Jacques

MPG/ 01 2025 009

Protection sociale complémentaire - Mandatement du CDG42 afin de
conclure une convention de participation dans le domaine de la santé

M Le Maire expose :

L'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale
complémentaire dans la fonction publique vient renforcer le dispositif relatif a la
protection sociale complémentaire en instituant a compter du 1ler janvier 2025 en
matieére de prévoyance, et du ler janvier 2026 en matiére de santé, une participation
financiere obligatoire des employeurs publics a des contrats d’assurances (labellisés ou
issus d'une convention de participation) souscrits par leurs agents.

L'adhésion a une protection sociale complémentaire est facultative pour les agents.

Le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement, prévoit une participation mensuelle
minimale des collectivités territoriales et de leurs établissements publics au
financement, pour chaque agent, des garanties de protection sociale complémentaire.

- Au titre des risques d'atteinte a l'intégrité physique de la personne et les risques
liés a la maternité, désignés sous la dénomination de risque « santé » ; La
participation mensuelle des collectivités territoriales et de leurs établissements
publics au financement, pour chaque agent, ne peut étre inférieure a la moitié
d’un montant de référence, fixé a 30 euros.

- Au titre des risques d’incapacité de travail, des risques d’invalidité et le cas
échéant, liés au décés, désignés sous la dénomination de risque
« Prévoyance » ; La participation mensuelle des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics au financement, pour chaque agent, des garanties
prévues a l'article 1er ne peut étre inférieure a 20 % du montant de référence,
fixé a 35 euros

Le montant accordé par la collectivité peut étre modulé selon le revenu ou la
composition familiale de I'agent, dans un but d’intérét social.





Cette participation peut étre accordée soit au titre de contrats et reéglements auxquels
un label a été délivré, soit au titre d’'une convention de participation.

La loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a
la fonction publique territoriale autorise, en son article 25 les centres de gestion a
« conclure avec un des organismes mentionnés au I de |'article 88-2 une convention de
participation dans les conditions prévues au II du méme article ».

La conclusion d‘une telle convention de participation doit intervenir a l'issue d'une
procédure de mise en concurrence transparente et non discriminatoire prévue par le
décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011.

Le Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Loire (CDG42) a décidé
de mener, pour le compte des collectivités qui le demandent, une telle procédure de
mise en concurrence afin de choisir un organisme compétent et conclure avec celui-ci,
4 compter du 1° janvier 2026 et pour une durée de 6 ans, une convention de
participation sur le risque « santé »

A llissue de cette procédure de consultation, la collectivité conserve l'entiére liberté
d’adhérer & cette convention de participation, en fonction des tarifs et garanties
proposés. L'adhésion a de tels contrats se fera, au terme de l'article 25 de la loi n°84-
53 du 26 janvier 1984, par délibération et apres signature d’'une convention avec le
CDG42.

Le montant de la participation que la collectivité versera aux agents sera précisé a la
signature de la convention, & l'issue du dialogue social qui a été engagé et apres avis
du comité social territorial du CDG42.

APRES EN AVOIR DELIBERE,

VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires et nhotamment son article 22 bis,

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives
a la fonction publique territoriale, notamment ses articles 25 et 33,

VU le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement de la
protection sociale complémentaire de leurs agents,

Vu l'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale
complémentaire dans la fonction publique visant a renforcer le dispositif relatif a la
protection sociale complémentaire en instituant a compter du ler janvier 2025 en
matiére de prévoyance, et du ler janvier 2026 en matiére de santé, une participation
financiére obligatoire des employeurs publics a des contrats d'assurances (labellisés ou
issus d’une convention de participation) souscrits par leurs agents.

VU la délibération du CDG42 en date du 11 décembre 2024 approuvant le lancement
d’une démarche visant & conclure une convention de participation sur le risque « Santé
» pour les employeurs territoriaux qui le souhaitent,

VU I'avis du comité social territorial du CDG42 du 12 décembre 2024,

Considérant l'intérét pour les agents d’une participation de I'employeur au financement
de leur protection sociale complémentaire,

Considérant I'intérét pour les employeurs de choisir la convention de participation pour
participer a la protection sociale complémentaire de leurs agents,



Considérant I'intérét de confier la procédure de mise en concurrence pour la conclusion
de telles conventions au CDG42 afin de bénéficier notamment de l'effet de Ia
mutualisation,

Le Conseil Municipal décide, a I'unanimité (21 Pour) :

Article 1 : de poursuivre la démarche visant a faire bénéficier ses agents d’une
participation financiére a leur protection sociale complémentaire dans le cadre d’une
convention de participation pour le risque « Santé ».

Article 2 : de mandater le CDG42 afin de mener pour son compte la procédure de
mise en concurrence nécessaire a la conclusion d’'une convention de participation pour
le risque « Santé »

Article 3 : de mandater le CDG42 pour qu’il sollicite les régimes de retraite afin
d’obtenir des statistiques relatives a la population retraitée qui sont « ... les données

\

non nominatives relatives au sexe, a I'age et au niveau moyen des pensions... ».

Article 4 : de s’engager a communiquer au CDG42 les caractéristiques quantitatives et
qualitatives de la population en cause.

Article 5 : de prendre acte que son adhésion a cette convention de participation
n'interviendra qu'a lissue de la procédure menée par le CDG42 par délibération et
aprés convention avec le CDG42, étant précisé qu’aprés avoir pris connaissance des
tarifs et garanties proposés, la collectivité aura la faculté de ne pas signer la
convention de participation souscrite par le CDG42.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an que dessus

Ont signé au registre tous les membres présents.
La présente délibération sera transmise :

- Monsieur le Sous-Préfet de Montbrison, pour contréle de légalité
- Monsieur le Président du Centre de Gestion de la Loire
- Monsieur le Trésorier de Feurs

Le Maire Le secrétaire de séance
Christian MOLLARD Jean-Jacques FONGARLAND

Conformément aux dispositions de l'article L. 2131-1 du Code général des collectivités territoriales, la date
de publication sur le site internet de la commune attestée est le 07 février 2025. Monsieur le Maire certifie,
sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu’il peut faire I'objet d'un recours
auprés du Tribunal administratif de LYON dans un délai de deux mois & compter sa publication et de sa
transmission aux services de I'Etat. De méme, en cas de recours ne nécessitant pas la présence d’un avocat,
la saisine du tribunal susmentionné est possible par le site « Télérecours Citoyens » & l'adresse suivante :
www.telerecours.fr, et ce en application de I'article R421-1 du Code de justice administrative.



